ACTA NO. 02/CS/CPC/SEA
9 de julio del 2018.

ACTA DE SESION PUBLICA DE LA COMISION DE SELECCION DEL COMITE DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE SONORA, RELATIVA AL PROCESO DE SELECCION DE UN
INTEGRANTE DE DICHO COMITE POR UN PERIODO DE CINCO ANOS
COMPRENDIDOS DEL 30 DE JULIO DEL 2018 AL 31 DE JULIO DEL 2023.

Siendo las 14:00 horas de la fecha al rubro sefialada, previo Citatorio se reunieron en la Sala de
Comisiones del primer piso del Congreso del Estado, sito en Calles Tehuantepec y Allende,
Colonia Las Palmas de esta ciudad, los integrantes de la Comision de Seleccion del Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion MARCO ANTONIO ANDRADE
AGUIRRE, Coordinador Ejecutivo, KARINA GASTELUM FELIX, LUZ MERCEDES LEON RUIZ,
TERESITA LANZ WOOLFOLK y ADOLFO JORGE HARISPURU BORQUEZ, haciéndose constar
la inasistencia de LETICIA CUESTA MADRIGAL, ALVARO BRACAMONTE SIERRA,
GUILLERMO NORIEGA ESPARZA y JAVIER JOSE VALES GARCIA, no obstante habérseles

citado personalmente como consta en las cedulas anexas; asi como el Secretario Técnico Lyis

Carlos Rodriguez Montafio, con el propésito conocer la relacién de ciudadanos que atendieron\a

la Convocatoria entregando sus expedientes y postulaciones, la discusién y aprobacion de |
Metodologia de Seleccion y en su caso, el inicio de la Fase de Revisién documental; cuya Sesién
Publica se celebrd conforme el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- Verificacion del Quérum, y en su caso, declaratoria de Inicio de la sesion.
2.- Discusion y aprobacion del Orden del Dia.

3.- Lista General de las y los Ciudadanos registrados como Aspirantes al cargo de Integrante del
Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Sonora.

4.-Presentacion, discusion, y en su caso, aprobacion de la Metodologia de Revisién Documental,
y Matriz de Evaluacion Curricular, Seleccion, Calificacion, Votacion y Designacion aplicable
para el nombramiento de un nuevo integrante del Comité de Participacion Ciudadana del
Sistema Estatal Anticorrupcion por un periodo de cinco afios comprendidos del 30 de julio del
2018 al 31 de julio del 2023.

5.- Revision documental, Seleccion y Publicacion del nombre de los Aspirantes que acreditaron
el cumplimiento de los requisitos previstos en la Convocatoria y quedan seleccionados par,
entrevista personal.

6.- Aprobacion del Calendario de fechas y hora para entrevistas publicas.

7.- Asuntos generales.
8.- Terminacion y Citatorio para la proxima sesion.




PUNTO NO. 1 DEL ORDEN DEL DiA.-Inicia la sesién con palabras de bienvenida por parte del
Coordinador Ejecutivo de la Comisién hacia los presentes, agradeciendo a los medios de
comunicacion presentes y al publico en general que atiende por medio del canal de Youtube del
Congreso del Estado de Sonora, y dando una introduccion este proceso de seleccion, en la cual
menciona que se abordard una de las etapas fundamentales que es la definicion de aquellos
ciudadanos que aprobaron y cumplieron los requisitos de la Convocatoria con el propdsito de ser
evaluados en una entrevista publica y que apartir de hoy inicia las tres fases de la Metodologia y
Matriz de revision, evaluacion, calificacion y votacion para culminar en la designacion para el
nombramiento de un nuevo integrante del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal Anticorrupcion por un periodo de cinco anos comprendidos del 30 de julio del 2018 al 31

de julio del 2023.
Acto seguido el Secretario Técnico procede a pasar lista de asistencia verificado el Quérum,

informando la asistencia de cinco de los nueve integrantes de la Comision, MARCO ANTONIO
ANDRADE AGUIRRE, Coordinador Ejecutivo, KARINA GASTELUM FELIX, LUZ MERCEDES
LEON RUIZ, TERESITA LANZ WOOLFOLK y ADOLFO JORGE HARISPURU BORQUEZ, a lo
cual el Coordinador Ejecutivo declara que con la asistencia de la mayoria de los integrantes de la
Comision queda instalada los trabajos de esta sesion publica. /{

PUNTO NO. 2 DEL ORDEN DEL DiA.- Se somete a la discusion y aprobacion el Orden del Dia,
el cual lee el Secretario Técnico y se pone a consideracion del Pleno con la propuesta del
Coordinador Ejecutivo para incluir como punto adicional la aprobacién del Acta de la Sesién
anterior; lo cual se somete a aprobacion entre los integrantes de esta Comision, siendo aprobado
por unanimidad con la adicion propuesta; el Coordinador Ejecutivo solicitd a la Secretarig
Técnica que se publique en la pagina oficial del Congreso del Estado previa firma persona dg
cada uno de los integrantes presentes en dicha sesion.

PUNTO NO. 3 DEL ORDEN DEL DIA.- EI Coordinador Ejecutivo pide a la Lic. Karina Gastélum
Félix proceder al desahogo del punto 3 del Orden del Dia dandoa conocer la Lista General ds
y los Ciudadanos registrados como aspirantes al cargo de Integrante del Comité de Participaci$
Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion a lo que la Licenciada Inicia narrando que ayer a
las 23:00 horas del dia 8 de julio recibieron por parte del Oficial Mayor del Congreso 20 so
cerrados con los 20 expedientes de los aspirantes registrados en este proceso, de los cuales
son hombres y 7 mujeres, mencionandolos en el orden conforme fueron entregados los
documentos, dando la siguiente lista:

Nombre del Aspirante Nombre del Aspirante
1 | C.Jesus Alberto Cambustén Cardenas 11 | C. Francisco Javier Garcia Montalvo
2 | C. Mario Jorge Terminel Siqueiros 12 | C.Jesus Manuel Icedo Paredes
3 | C.Zarina Estrada Fernandez 13 | C. Pablo Alberto Arvizu Quintana
4 | C. Alfonso Lépez Barrio 14 | C. Angel Anibal Flores Mufioz
5 | C.Juan José Reyes Cervantes 15 | C. Nora Maria Valenzuela Quijada
© | C. Héctor Habacuc Figueroa Lépez 16 | C. Ana Luisa Chavez Haro /
7 | C. Ana Karen Lerma Navarro 17 | C. Luis Antonio Lopez Zazueta y
8 | C. Abraham Yeomans Qrozco 18 | C. Maria Cristina Ross Acedo /
9 | C. Edmundo Loera Burnes 19 | C. Leonor Santos Navarro /
10 | C. Erika Denisse Gomez Acuiia 20 | C.Ivan Eduardo Andrade Rembau/
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Retoma la palabra el Coordinador en el cual agrega que la entrega se dio en ese mismo recinto
ante la presencia del notario publico Lic. René Francisco Luna Sugich de la notaria publica
N°102 con residencia y ejercicio en esta Ciudad para dar fe de este acto de entrega entre el
Oficial Mayor y dos integrantes del este comité la Lic. Karina Gastélum Félix y el mismo, Lic.
Marco Antonio Andrade Aguirre. Acto seguido se prosigue a poner a discusion, observaciones
o sugerencias el procedimiento a seguir de quienes curmplen con la documentacion solicitada.

El ing. Harispuru hizo un comentario que en la anterior convocatoria se recibieron 15 aspirantes
y en esta se reciben 20, con esto se demuestra que la ciudadania esta avalando nuestro proceso
en el cual formamos parte de manera honorifica, por lo cual pide redoblar el esfuerzo para hacer
el mejor de los trabajos encomendados hacia nuestras personas, el Coordinador Ejecutivo dice
coincidir plenamente con la observacion; no habiendo ninguna otra intervencion. Se prosigue al
siguiente punto.

PUNTO NO. 4 DEL ORDEN DEL DiA.-De la presentacion, discusién, y en su caso, aprobacion
de la Metodologia de Revision Documental, Evaluacién Curricular, Seleccion, Calificacion,
Votacién y Designacion aplicable para el nombramiento de un nuevo integrante del Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion por un periodo de cinco afios
comprendidos del 30 de julio del 2018 al 31 de julio del 2023, donde la Mtra. Luz Mercedes
Ledn Ruiz hace saber de manera especifica los términos, requisitos y conceptos que se habran
de valorar en esta primera fase del proceso, a lo que menciona el proyecto de la metodologia y
matriz aplicable para la designacién del nuevo integrante, dando una breve introduccion del
porque del nombramiento de un nuevo integrante y agrego que, la Comision de Seleccidn, para
dar cumplimiento al encargo conferido por el Congreso de Sonora, construyd una metodologia
para la seleccion de los aspirantes que integraran este Comité.

El Proyecto de metodologia se integra de tres fases:

| Revision documental del expediente
II. La valoracion curricular y una entrevista
IIl. La decision, resultado de puntaje y criterios establecidos.

Se prosigue a conocer el proyecto de la Metodologia por parte de todos los mlembro
integrantes; durante la discusion Adolfo Harispuru retoma de la sesion anterior su notecior
para tener encuentra una mayor ponderacion a los aspirantes que avalen por medio dé
constancia escrita de alguna institucion su no militancia politica a lo que el Coordinador tambié
retoma sus comentarios de la sesion anterior en donde expone que esta Comision no tiene esa
facultad; pide ser exhaustivos y rigurosamente cuestionadores para que a la hora de la entrevista
el aspirante ratifica que no tiene vinculos politicos partidarios; y pidié al puablico en general si
conoce si algun aspirante no estd diciendo la verdad y que falta a un compromiso de ética
personal, se los haga saber ya que en la Constitucion del Estado y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas contemplan el derecho de denuncia publica contra cualquier
aspirante o funcionario general, con las respectivas pruebas y reitera que no la ley no lo permite
y tampoco se cuenta como uno de los criterios de valoracion.

El Coordinador Ejecutivo someté a votacion el proyecto de Metodologia y Matriz en todos s

términos para concluir con la designacion del préximo integrante; quedando aprobada pgr .

unanimidad. El Coordinador Ejecutivo pide a la Secretaria proceda a su oportuna publicacioryen
la Pagina Oficial del Congreso cumpliendo asi con los principios de transparencia y maxima
publicidad previstos por la ley en la materia.




PUNTO NO. 5 DEL ORDEN DEL DiA.-.El Coordinador Ejecutivo hace constar que ahi se
encuentran en sobres cerrados los 20 expedientes entregados por la Oficialia Mayor del
Congreso del Estado ante el notario publico y pide a la Asamblea proceda a la revision
documental, seleccién y publicacion del nombre de los Aspirantes que acreditaron el
cumplimiento de los requisitos previstos en la Convocatoria y quedan seleccionados para
entrevista personal, prosigue pidiendo al Secretario Técnico que haga entrega aleatoria de 5
expedientes a cada uno de los presentes integrantes de la CS; haciendo la revision documental
se obtuvo la siguente matriz:

Matriz de Revision Documental de Aspirantes a ocupar un lugar en el CPC del SEA Sonora 2018-2023

No ha
Noha | desempe | g pgsigo ”
N Hoja Curricu- Exposici | Actade Identi- candidat cargo miembro No condena Que acepta los Total de Total de
o Nombre de 'u":u onde naci- ficacion p direcgtiivo adherentefa | cargos do delito términos dela | documentos documentos
vida motivos | miento Oficial. eleccién i filiado PP 4 | publicos culposa ia entreg;

popular | partido anos
L politico

C. Jests Alberto
Cambustén
1 | Cérdenas Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 1 0

C. Mario Jorge T
g | Teminel Siqueiros | si si si s | s | s si si si si 1 0
C. Zarina Estrada
3 | Ferdndez Si Si T Si Si l Si l Si Si Si Si Si Si 11 0
C. Aifonso Lopez } L L
4 | Barrio Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0
C. Juan José T
5 | Reyes Cervantes Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0
C. Héctor Habacuc L
6 | Figueroa Lopez Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0
C. Ana Karen ] }
g | bemaNavaro Si Si si Si si si si si si Si Si ih | o
C. Abraham ] L [ T
8 | Yeomans Orozco Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0
C. Edmundo Loera
9 | Burnes Si Si Si ‘{ Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0 “
C. Erika Denisse L
10_| Gémez Acuia Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0
C. Francisco | j
Javier Garcia V
11 | Montaivo Si Si | _Si Si Si Si Si Si Si Si Si " 0
C. Jestis Manuel ‘L
12 | Icedo Paredes Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0
|
C. Pablo Alberto
13 | Acvizu Quintana Si Si Si Si Si L Si Si Si | S Si Si 11 0
C. AngelAnibal L [
14 | Flores Mufioz Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0
C.NoraMaria | ! ]
Valenzuela
15 | Quijada Si Si Si Si Si Si si Si Si Si si 1 \L
C. Ana Luisa 1
16 | Chavez Haro Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 0 \
C. Luis Antonio
17 | Lépez Zazueta Si Si Si Si Si Si Si Si LS] \;Si Si 1 | 0 X,_
C. Maria Cristina
18 | Ross Acedo Si Si Si Si Si Si Si Si LSi 1 Si Si 1 (0
C. Leonor Santos B
19 | Navarro Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si 11 L ;g )
C. lvan Eduardo
20 | Andrade Rembau Si Si Si Si Si Si Si L Si Si 1 Si ] Si 11 L 7)\ )

Cabe mencionar que durante la revision solo hubo inquietud de parte de los miembros a el
documento que comprueba la residencia de los aspirantes C. Alfonso Lépez Barrio y del C.
Francisco Javier Garcia Montalvo, a lo que los integrantes dan su punto de vista, inicia el Ing.
Harispuru exponiendo que si trabaja en la Universidad de Sonora con afios de antigliedad es
l6gico que vive aqui; la Lic. Karina Gastélum agrega que en el caso de Lépez Barrios checando
su Curriculum en el cual menciona algunos trabajos, fechas y lugares, pero no se desprende del
empleo actual. El Coordinador Ejecutivo decreto un receso de 10 min. Para que en lo personal
verificaran si pueden incluirse como residentes, pidiendo que se trabaje de la manera mas
flexible posible y otorgar el mayor beneficio pro-persona para poder considerarlo co
seleccionados a entrevista personal.




Retomando la revision y verificando que el C. Lépez Barrios cuenta con antigiiedad especifica en
el sector privado y publico de lo cual se deduce que él ha estado viviendo en el Estado por los
ultimos 10 anos, considerando que si bien no es Sonorense por nacimiento es residente mayor a
dos afos lo que permite los articulos 9 y 156 de la Constitucion del Estado de Sonora.

El' Secretario Técnico informd a los presente que los 20 aspirantes cuentan con la
documentacion completa solicitada en la Convocatoria del proceso.

El Coordinador Ejecutivo pidé a la Secretaria Técnica que tenga bajo su resguardo la
documentacion de los aspirantes para tenerlos disponibles para consulta publica y para esta
misma Comision para tener elementos de preguntas o cuestionamientos al momento de las
entrevistas; también pone a consideracion la aprobacion que el total de los 20 aspirantes pasan
a la Fase de entrevista lo que queda aprobada por unanimidad.

PUNTO NO. 6 DEL ORDEN DEL DiA.-Se prosigue a propuesta de calendario de fechas y hora
para entrevistas publicas a lo que la Lic. Karina propone el siguiente Calendario dandole 30
minutos de intervencion a cada uno de los aspirantes.

Relacién de ciudadanas y ciudadanos que pasaron a la fase de entrevistas personales para ocupar un lugar en el
CPC del SEA Sonora

Ne. Participante Fecha Dia 11 de julio de 2018
1 |C. Jesos Alberto Cambustén Cardenas 05/07/2018 09:00
2 |C. Mario Jorge Terminel Siqueiros 06/02/2018 09:30
3 |C. Zarina Estrada Fernindez 07/07/2018 10.00
4 |C. Alfonso Lépez Barrio 07/07/2018 10:30
5 |C. Juan José Reyes Cervantes 07/07/2018 11:00
6 |C. Héctor Habacuc Figueroa Lopez 07/07/2018 11:30
7 |C. Ana Karen Lerma Navarro 07/07/2018 12:00
8 |C. Abraham Yeomans Orozco 07/07/2018 12:30
9 |C. Edmunda Loera Bumes 07/07/2018 13:00
10 |C. Erika Denisse Gomez Acuiia 07/07/2018 1330
12 de julio de 2018
11 |C. Francisco Javier Garcia Montalvo 07/07/2018 09:00
12 |C. Jesis Manuel Icedo Paredes 07/07/2018 09:30 \
13 |C. Pablo Alberto Arvizu Quintana 08/07/2018 1000 _—
14 |C. Angel Anibal Flores Mufioz 08/07/2018 10:30 (
15 |C. Nora Maria Valenzuela Quijada 08/07/2018 11:00 ¥
16 |C. Ana Luisa Chévez Haro 08/07/2018 130\
17 |C. Luis Antonio Lépez Zazueta 08/07/2018 12:00
18 |C. Maria Cristina Ross Acedo 08/07/2018 12:30
19 |C. Leonor Santos Navarro 08/07/2018 13:00
20 |C. lvdn Eduardo Andrade Rembau 08/07/2018 13:30

La Lic. Karina pone este Calendario propuesto a consideracion el quorum, el cual es aprobado
por unanimidad, el Coordinador Ejecutivo ordena la publicacién de este calendario y que |

haga la notificacion via telefonica y via correo electrénico la fecha y hora para sds
correspondientes entrevistas personales a los aspirantes.




PUNTO NO. 7 DEL ORDEN DEL DIA. El Coordinador Ejecutivo pregunta a los presentes si
tienen algun asunto que tratar; no habiendo asuntos generales a tratar se prosigue al siguiente
punto.

PUNTO NO. 8 DEL ORDEN DEL DIA.El Coordinador Ejecutivo da las gracias a los presentes,
televidentes y al personal del Congreso del Estado por la atencion prestada y reitera que quedan
citados para el proximo miercéles 11 de julio a las 9:00 de la mafiana, conforme lo establecido en
el Calendario de entrevistas en esta misma Sala de Comisiones del Poder Legislativo del Estado.

Al no haber mas asuntos que tratar, se da por Clausura Sesion siendo las 16:24 horas.

IUDADANA DEL SISTEMA
SONORA.

COMISION DE SELECCION DEL COMITE DER/
ESTATAL ANTICORRUPCION

JAVIER JQSE VALE mlNA ASTELUM FELIX /

¢rC&a/¢

TERESITA LANZ WOOLF ?’“‘J/

ADOLFO JORGE HARISPURU BORQUEZ LETICIA E. CUESTA MADRIGAL

GUILLERMO ALEJANDRO NORIEGA ESPARZA ALVARO BRACAMONTE SIERRA

MTRO. LUIS CARLOS RODRIGUEZ MONTANO
SECRETARIO TECNICO.



