CURRICULUM VITAE

DEL

MTRO. ROBERTO LAGARDA LAGARDA



Datos generales:

Nombre: Roberto Lagarda Lagarda
Lugar de nacimiento: San Bernardo, Sonora, el 17 de Enero de 1952

Estudios:

Licenciado en Letras por la Universidad de Sonora.

Diplomado en Administracion por el ITESM.

Especialidad en docencia por la Universidad Kino.

Maestro en Desarrollo Organizacional por la Universidad de Monterrey
Egresado del Programa para Administradores de Instituciones de
Educacién Superior por las Universidades de Harvard y de Monterrey.
Becario de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion y
el Ministerio de educaciéon de Espafia para participar en el Diplomado
Internacional: “Nuevas tecnologias de la comunicacion aplicadas a la
educacion”.

Becario de la Organizacion Internacional del Trabajo para participar en el
Diplomado Internacional sobre: “Gestion de recursos humanos por
competencias: Metodologia y Técnicas”. Universidad Autonoma de Coahuila
OIT.

CARGOS DIRECTIVOS:

Director de plantel en varias instituciones educativas del estado de
sonora.

Director General del Colegio de Bachilleres de Sonora.

Rector de la Universidad Kino del Estado de Sonora.

Subsecretario de Coordinacién y Politica Educativa, de la Secretaria de
Educacién y Cultura del Gobierno del Estado de Sonora

Encargado del Despacho del Secretario de Educacion y Cultura del
Gobierno del Estado de Sonora.

Delegado de la Secretaria de Educacion Publica en el Estado de
Sinaloa.

Coordinador de asesores del Secretario de Educacion del Estado de
Nuevo Ledn.

Secretario Técnico de la Comision Estatal para la Planeacion de la
Educacién Superior ( COEPES ) de Nuevo Leon.

Director de Planeacion, Programacion y Presupuesto de la Secretaria
de Educacion de Nuevo Leon.

Coordinador del programa de Maestria en Competitividad
Organizacional de la Universidad del Noroeste.



e Director de Posgrado y Educacion continua de la Universidad del
Noroeste.

e Asesor del Instituto de Capacitaciéon para el Trabajo del Estado de
Sonora (ICATSON).

e Coordinador Nacional de Organismos Descentralizados Estatales
CECyTE’s de la SEP.

¢ Rector de la Universidad Tecnologica del Sur de Sonora.

e Director General del CECYTE Sonora.

e Profesor de tiempo completo Titular “C” de la UPN.

e Coordinador Académico de la Escuela Normal Superior de Cd.
Obregon.

e Asesor de la Direccion General del IFODES

o Jefe de servicios de desarrollo de personal de la Delegacién Sonora del
IMSS.

e Director de la Unidad Hermosillo de la Universidad Pedagdgica
Nacional.

DOCENCIA:

Ha impartido cursos en programas de bachillerato en COBACH,
CONALEP Y CECYTES. Fue Coordinador estatal de area académica.

En nivel de licenciatura y posgrado en: UNISON, UNIKINO, UNO,
ITESM, ITSON, Universidad de Monterrey, Universidad Regiomontana.
Ha sido Coordinador de programas de posgrado de la UNO, Profesor de
tiempo completo titular “C” de la Universidad Pedagdgica Nacional
unidad Hermosillo, actualmente jubilado.

ADMINISTRACION:

Su experiencia en el sector educativo estatal y nacional es de mas de
treinta afios. Hasta el dia 31 de octubre del 2006 se desempefié como
Coordinador Nacional de veintinueve colegios estatales de educacion
media superior tecnolégica CECYTES, en la Secretaria de Educacion
Publica.

Ha sido RECTOR de dos universidades, una publica y una privada, y
Director General del CECYTE y COBACH Sonora.

Ha coordinado las comisiones de Carrera Magisterial en Sonora y Nuevo
Ledn, asi también comisiones negociadoras de Condiciones generales
de trabajo con el SNTE, particip6 en las comisiones para la
implementacion del Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la
Educacibn Béasica y la homologacién del personal docente,
administrativo y directivo de los CECYTES y COLBACH.

Durante seis afnos fue Jefe de Servicios de Desarrollo de personal de la
Delegacion del IMSS en Sonora, durante ese tiempo fungié como
administrador del Contrato Colectivo de Trabajo, interactuando
activamente con el Sindicato Nacional de trabajadores del Seguro
Social, presidiendo varias comisiones bilaterales y colegiadas.



Bajo su responsabilidad estuvo la coordinacion de los procesos de
contratacion del personal de base y confianza de las unidades médicas y
administrativas de la delegacién Sonora.

También fue responsable de la supervision de varios procesos de las
unidades médicas y administrativas de la Delegacion, entre ellas el dar
respuesta a las solicitudes de informacion hechas con fundamento en lo
dispuesto por la Ley de acceso a la informacién, cumplimiento de la
obligacion de todos los funcionarios de presentar su declaracion de
bienes, conflicto de interés e impuestos, entre otras.

ESTANCIAS:

e Becario de la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion y
el Ministerio de educacion de Espafia para participar en el Diplomado
Internacional: “Nuevas tecnologias de la comunicacién aplicadas a la
educacion”.

e Becario de la Organizacion Internacional del Trabajo para participar en el
Diplomado Internacional sobre: “Gestibn de recursos humanos por
competencias: Metodologia y Técnicas”. Universidad Autonoma de Coahuila
Organizacion Internacional del Trabajo.



