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H. CONGRESO DEL ESTADO DE SONCRA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

TABULADOR INTEGRAL

vigente a partir del 01 de Enero del 2023
Para puestos de Base y Confianza, Administrativos, Técnicos y Operativos
Porcentaje de Aumento 4.0 %

PERSONAL BASE

NIVEL DESCRIPCION (1) (A) (B)
1 SUELDO 100% 8,174.51 8,583.24 9,012.41
2 SUELDO 100% 9,373.77 9,842.46 10,334.58
3 SUELDO 100% 10,799.61 11,339.59 11,906.59
4 SUELDO 100% 12,477.91 13,101.82 13,756.90
5 SUELDO 100% 14,375.64 15,094.42 15,849.13
6 SUELDO 100% 16,681.84 17,515.93 18,391.74
7 SUELDO 100% 19,274.19 20,237.89 21,249.78
8 SUELDO 100% 22,312.29 23,427.91 24,595.32
9 SUELDO 100% 25,829.29 27,120.74 28,476.78

MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
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Jefe de Departamento 100% 20,908.36

Subdirector 100% 21,749.04

Director 100% 29,994.22

Director General Minimo Porcentaje Maximo Porcentaje
Sueldo 47,250.19 100.00% 49,110.44 100.00%
Subsecretario

Sueldo 62,950.66 100.00% 65,480.58 100.00%
Secretario

Sueldo 90,135.02 100.00% 93,748.86 100.00%
Gobernador

Sueldo 97,824.93 0.0

ONGRESO DEL ESTADO
DE SONORA
OFICIALIA MAYOR

Lic. Julio Cesar Navarro Contreras
Oficial Mayor

Tabulador homologado al aprobado por la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Sonora
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